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4. Scopul procedurii operationale

Scopul specific al prezentei proceduri este aplicarea prevederilor Ordinului comun al
administratiei publice nr. 1985/04.10.2016, nr. 1305/17.11.2016 si nr. 5805/23.11.2016 privind
aprobarea Metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in vederea incadrdrii copiilor
educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilititi si/sau
cerinte educationale speciale.

Prezenta procedura:

« stabileste modul de realizare a activitatilor prevdzute in ordinul mentionat, precum si
compartimentele si persoanele implicate;

« asiguri existenta documentatiei necesare pentru derularea corespunzitoare a activitatii;

o garanteazi desfisurarea activitatilor procedurate in conformitate cu normele legale in
vigoare;

« reglementeazi metodologia si responsabilitatile privind prezenta si organizarea
activitatii in scoald a facilitatorilor elevilor cu cerinte educationale speciale si/sau
incadrati in grad de handicap.

5. Domeniul de aplicare

Prezenta procedura vizeazi, se aplica si responsabilizeazd conducerea unititii scolare,
personalul didactic si parintii, in vederea optimizarii calitatii actului educational. Dispozitiile
procedurii se aplicd tuturor copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale,
indiferent daca acestia sunt crescuti in familie, se afld in internatele unititilor de invatdmant
special, in sistemul de protectie speciald sau in alte contexte institutionale, precum centre
educative sau unititi sanitare. Procedura este obligatorie pentru intreg personalul didactic din
unitatea scolari care interactioneazi cu elevi/prescolari cu dizabilitati si/sau C.E.S., in orice
forma a procesului instructiv-educativ.

Aceasti procedurd are caracter operational si se aplica in cazul elevilor cu dizabilitati
si/sau cerinte educationale speciale ai caror parinti sau reprezentanti legali solicitd aprobarea
prezentei unui facilitator care s i insoteasca in cadrul activitatilor desfasurate in scoala.



6. Documente de referinti

e Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP),
cu modificdrile si completarile ulterioare, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 795 din 12 august 2024.

e Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5707/2024 pentru aprobarea Statutului elevului,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 811 din 30 august 2024, cu
modificarile si completarile ulterioare.

¢ Regulamentul intern al unititii de invitimant.

o Legea invitimantului preuniversitar nr 198/2023, cu modificérile si completrile
ulterioare.

e Ordinul comun nr. 1985/1305/5805/2016 pentru aprobarea Metodologiei privind
evaluarea si interventia integratd in vederea incadrarii copiilor cu dizabilitéti in grad de
handicap, orientarea scolara si profesionala a copiilor cu cerinte educationale speciale,

o Legea nr. 18/1990 pentru ratificarea Conventiei cu privire la drepturile copilului, cu
modificarile si completérile ulterioare.

o Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.

o Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare.

e Ordinul nr. 5701/31.07.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i
functionare a centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistentd
educationala.

e OMECTS nr. 5573/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a invatimantului special si special integrat.

e OMENCS nr. 5086/31.08.2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
scolarizarea la domiciliu si infiintarea de grupe/clase in spitale.

e OMECTS nr. 5574/07.10.2011 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea
serviciilor de sprijin educational pentru copiii, elevii si tinerii cu cerinte educationale
speciale integrati in invatamantul de masa, cu modificérile si completérile ulterioare.

7. Documente conexe
Anexa 1 Tabel tip de difuzare a documentului
Anexa 2 Declaratie privind desemnarea facilitatorului
Anexa 2.1. Declaratie privind desemnarea facilitatorului
Anexa 3 Acord educational scoald - familie - facilitator
Anexa 4 Legitimatie tip - Acces in unitate facilitator;
Anexa 5 Program facilitator
Anexa 6 Declaratie de confidentialitate

8. Descrierea procedurii operationale

a. Generalitati:

PO privind accesul si organizarea activititii facilitatorului elevilor cu dizabilitati si/sau
C.E.S.

Prezenta procedurd reglementeaza accesul si modalitatea de organizare a activitatii
facilitatorului elevilor cu dizabilititi si/sau cerinte educationale speciale in cadrul unitatii
scolare. Informarea si prelucrarea procedurald a prescolarilor, cadrelor didactice si parintilor
se realizeazi prin proces-verbal, in cadrul sedintelor Consiliului Profesoral, al lectoratelor cu



parintii si al orelor de consiliere.

Dispozitiile procedurii se aplicd tuturor cadrelor didactice din unitate care interactioneaza cu
elevi cu dizabilitati si/sau C.E.S., precum si parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.
Dosarul de caz — documente utilizate

Dosarul de caz al elevului cu dizabilitati/C.E.S. include urméatoarele documente:

Certificatul de orientare scolara si profesionald, eliberat de C.O.S.P., dupi caz;
Decizia de numire a responsabilului de caz servicii psihoeducationale, emisd de
directorul unitatii;

Planul de Servicii Individualizat, elaborat de responsabilul de caz;

Masurile de sprijin pentru promovarea educatiei incluzive si a incluziunii sociale
(cuprinse in P.S.I.);

Document privind desemnarea/numirea facilitatorului (shadow) de cétre
parinte/reprezentantul legal;

Planul de Interventie Personalizat, elaborat de profesorul itinerant/de sprijin;
Acordul tip scoala—familie—facilitator;

Programul de lucru al facilitatorului in unitate;

Copie B.L./C.I. parinte/reprezentant legal;

Copie B.L./C.I. facilitator desemnat;

Legitimatia de acces in unitate a facilitatorului, emisa de conducerea scolii;
Alte documente conexe (adrese, informdri, referate, note etc.).

Circuitul documentelor si etapele procedurale

L.

2

3

Comisia de Orientare Scolari si Profesionali (C.0.S.P.) elibereazi Certificatul de
orientare scolari si profesionald si il transmite unitatii de invatdmant la care este inscris
elevul.
Pe baza acestui document, se constituie dosarul de caz, care cuprinde:
o Certificatul de orientare scolara si profesionala;
o Decizia de numire a responsabilului de caz servicii psihoeducationale;
o Planul de Servicii Individualizat si masurile de sprijin aferente;
o Documentul privind desemnarea/numirea facilitatorului ~de  catre
parinte/reprezentant legal;
« Planul de Interventie Personalizat, elaborat de profesorul itinerant/de sprijin.
o Declaratia de confidentialitate a facilitatorului privind activitatea didactica din
gradinitd
Unitatea scolari in baza documentelor primite:
« aproba, in sedinta Consiliului de Administratie, accesul facilitatorului in unitate;
« incheie Acordul tip scoald—familie—facilitator, conform prevederilor
procedurale;
e monitorizeaza activitatea responsabilului de caz, a profesorului itinerant/de
sprijin si a facilitatorului;
« dispune misurile necesare de reglementare sau revizuire a acordului, in cazul
nerespectirii partiale sau totale a responsabilitatilor stabilite.

b. Resurse necesare

Pentru aplicarea prezentei proceduri sunt necesare urmatoarele categorii de resurse:
Resurse materiale:

calculator / laptop;
copiator, imprimanta;
rechizite si hartie pentru imprimanta.

Resurse umane:

conducerea unitatii scolare;



» cadrele didactice care interactioneaza cu elevii cu dizabilititi si/sau cerinte
educationale speciale.

Resurse informationale:
 acte normative in vigoare in domeniul educatiei si protectiei copilului;
baza de date a unitatii de invatdmant privind elevii cu dizabilitati si/sau C.E.S.;
documentele cuprinse in dosarul fiecarui copil;
lucrdri de specialitate i materiale de referinta din domeniul educatiei speciale.

¢. Modul de lucru:

Pasul 1 — intocmirea si distribuirea procedurii operationale

Responsabilul sau membrii Comisiei C.E.A.C. din unitate elaboreazi prezenta
procedurd, care este ulterior verificatd si aprobatd de directorul unititii. Personalul desemnat
asigurd aplicarea acesteia. Exemplarul original al procedurii se pdstreazi intr-un biblioraft
dedicat, la cabinetul directorului.
Pasul 2 — Constituirea dosarului de caz

in urma sesizarii Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Timis si a
Comisiei de Orientare Scolara si Profesionald (C.O.S.P.), conducerea unititii, prin Consiliul de
Administratie, constituie dosarul de caz pentru copiii cu grad de handicap/dizabilititi si/sau
cerinte educationale speciale, in baza documentelor primite. Consiliul de Administratie adopti
prin hotdrare masurile necesare pentru facilitarea sprijinului educational si/sau corectiv, in
vederea optimizarii procesului educational al elevilor respectivi.
Pasul 3 — Gestionarea si arhivarea documentelor specifice

La nivelul clasei, cadrele didactice au obligatia de a gestiona cazurile identificate si/sau
raportate si de a colecta documentele care atesta statutul elevilor cu dizabilititi si/sau C.E.S.,
in vederea completirii dosarelor de caz.
La nivelul unitatii scolare, serviciul Secretariat este responsabil de completarea, evidenta si
arhivarea dosarelor de caz, conform normelor in vigoare.

d. Descrierea procedurii

Pentru organizarea activitatii persoanelor care insotesc elevii cu dizabilitdti si/sau
cerinte educationale speciale in cadrul activititilor scolii, Directorul Gridinitei P.P. 14
Timisoara dispune, in baza hotararii Consiliului de Administratie, completarea
Regulamentului de organizare si functionare al unitétii cu prevederile necesare implementarii
procedurii, validarea Acordului tip scoald—familie—facilitator si constituirea dosarului de caz,
eliberarea legitimatiilor nominale de acces in scoald pentru facilitatorii aprobati, transmiterea
listelor cétre personalul de paza, monitorizarea activititii facilitatorilor si adoptarea masurilor
de remediere sau revizuire atunci cand este cazul.

Parintii sau reprezentantii legali ai elevilor cu C.E.S. incadrati in grad de handicap grav
si beneficiari ai unui asistent personal au obligatia legald de a nominaliza un facilitator si de a
completa documentele prevazute in procedura.

Périntii sau reprezentantii legali ai elevilor cu C.E.S. care nu sunt incadrati in grad de
handicap grav pot solicita aprobarea unui facilitator, in masura in care familia si echipa de caz
considera necesard si beneficd prezenta acestuia pentru elevul integrat. In aceste situatii,
solicitantul nominalizeaza facilitatorul si semneazi Acordul tip.

In cazul schimbarii facilitatorului, familia are obligatia de a transmite in cel mai scurt
timp o informare scrisa, document care intrd de urgenti in procesul de aprobare al Consiliului
de Administratie. Conform prevederilor metodologice, acelasi facilitator poate fi desemnat
pentru 2-3 elevi colegi de clasa, daca familiile acestora opteazi pentru aceasti varianta.



In cadrul intalnirilor de lucru ale echipei multidisciplinare sau ale Consiliului de
Administratie in care sunt analizate situatiile elevilor care beneficiaza de facilitator, se
evalueazd si modul de desfisurare a activitatii facilitatorului. Incetarea colabordrii cu
facilitatorul, atunci cand intervine la initiativa familiei, reprezentantului legal sau persoanei
desemnate, se comunica de indata unitatii scolare.

Dacd pe parcursul activitatii se constatd ca facilitatorul nu respectd prevederile
Acordului incheiat, conducerea scolii analizeazi situatia, informeaza familia sau unitatea de
invatdmant special si initiazi procedura de mediere. In situatia in care medierea nu are succes
sau dacd facilitatorul produce perturbari majore in activitatea grupei/gradinitei, Consiliul de
Administratie hotaraste rezilierea Acordului si reluarea procesului de planificare.

Valabilitatea documentelor nominale incluse in Acord se intinde pe perioada prevazuta
in Planul de Servicii Individualizat sau in Certificatul de orientare scolara si profesionald, in
conformitate cu dispozitiile legale.

e. Dispozitii finale

Unitatea de invitimant, parintii/reprezentantii legali si profesionistii care au acces la
dosarul copilului au obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor continute in acesta,
precum si a datelor cuprinse in Certificatul de orientare scolara si profesionald, atat in interiorul
unitatii, cat si in afara acesteia. Incdlcarea confidentialititii se sanctioneazi in conformitate cu
legislatia in vigoare.

9. Responsabilititi si rispunderi in derularea activitatii

a. Pirintele/reprezentantul legal:

Pirintele sau reprezentantul legal este informat si prelucrat, la inceputul anului scolar
si ori de cate ori este necesar, in cadrul sedintelor cu parintii, cu privire la prevederile
regulamentului scolar si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii, in ceea ce
priveste drepturile si obligatiile ce ii revin. Acesta este informat, de asemenea, cu privire la
existenta procedurii operationale privind accesul si organizarea activitétii facilitatorului pentru
elevii cu incadrarea in grad de handicap/dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.

Pentru cazurile dovedite, parintele/reprezentantul legal selecteazd si nominalizeaza
facilitatorul, indeplineste toate formalitatile necesare conform prevederilor procedurale in
vigoare si informeazi in timp util unitatea scolard cu privire la eventualele schimbari
intervenite. De asemenea, parintele face dovada numirii/desemnarii facilitatorului si furnizeaza
documentele necesare completérii dosarului copilului.

Parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura respectarea regulamentelor si
procedurilor interne ale scolii privind activitatea facilitatorului desemnat, de a asigura
participarea copilului la activititile educationale ale unititii si de a colabora cu cadrele
didactice si cu conducerea scolii. in cazul incetdrii colaboririi cu facilitatorul desemnat, daca
aceasta intervine la initiativa familiei, reprezentantului legal sau a persoanei desemnate, situatia
este comunicatd de indatd unittii scolare.

Parintele respecti conditiile privind prezenta facilitatorului in unitatea scolard, conform
prevederilor anexei procedurii, §i are obligatia de a nu face publice informatii referitoare la
activitatea educationala analizata, atat in cadrul unitatii, cat si in afara acesteia. Incalcarea
confidentialititii se sanctioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare.

b. Educatoarea/cadrul didactic:

Cadrele didactice isi insusesc prevederile prezentei proceduri operationale si le aplica
in activitatea didactica, in functie de specificul situatiilor intdlnite. In cadrul orelor de consiliere
si al lectoratelor cu périntii, acestia informeaza copiii si parintii/reprezentantii legali cu privire
la existenta procedurii operationale care reglementeazd accesul si organizarea activitatii



facilitatorului pentru elevii cu grad de handicap/dizabilititi si/sau cerinte educationale speciale,
precum si cu privire la legislatia specifica in vigoare.

Cadrele didactice creeaza conditiile necesare prezentei facilitatorului in proximitatea
copilului integrat si colaboreaza cu acesta in desfasurarea tuturor activititilor scolare la care
participa copilul.

Cadrele didactice care au acces la dosarul prescolarului au obligatia de a pastra
confidentialitatea informatiilor continute in acesta sau in Certificatul de orientare scolar si
profesionald, atit in cadrul unitatii, cat si in afara ei. Incilcarea confidentialitatii se
sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

c. Prescolarii/Elevii
La inceputul anului scolar, precum si ori de cate ori este necesar, elevii sunt informati
si prelucrati in cadrul orelor de consiliere cu privire la prevederile regulamentului scolar si ale
regulamentului de ordine interioara, referitoare la drepturile si indatoririle lor in situatia
existentei in colectiv a elevilor cu cerinte educationale speciale.

d. Serviciul Secretariat

Serviciul Secretariat isi insuseste prevederile prezentei proceduri operationale si le
aplica in activitatea specifica, dupa caz. Asigurd conditiile necesare pentru corespondenta
interinstitutionala si interpersonald, in vederea intocmirii, completarii, gestionarii si arhivarii
dosarelor de caz la nivelul unititii scolare.

Secretariatul colaboreaza cu cadrele didactice implicate si cu conducerea unitatii.
Personalul secretariatului are acces la dosarul elevului si are obligatia de a pastra
confidentialitatea informatiilor continute in acesta sau in Certificatul de orientare scolara si
profesionald, atdt in cadrul unitdtii, cat si in afara ei. Incilcarea confidentialitatii se
sanctioneaza conform legislatiei in vigoar

e. Conducerea unititii

In cadrul Consiliului Profesoral, directorul informeazi si prelucreaza cadrele didactice,
sub semndturd, cu privire la procedura operationald privind accesul si organizarea activititii
facilitatorului pentru elevii cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.

Directorul sau directorul adjunct primeste documentele specifice procedurii, le avizeaza
si le supune aprobirii Consiliului de Administratie. De asemenea, analizeazi si sesizeazi, dupi
caz, Consiliul de Administratie, familia elevului sau I.S.J. Timis cu privire la eventualele
probleme apérute si asigura solutionarea acestora.

Conducerea unititii monitorizeaza permanent cazurile la nivelul claselor si al scolii si
dispune masurile necesare de reglare. Periodic, directorul sau directorul adjunct realizeazi
raportari privind situatia dosarelor de caz citre Consiliul de Administratie si citre 1.S.J. Timis.

Conducerea asigurd resursele necesare desfasurarii activititii conform procedurii.
Consiliul de Administratie, prin reprezentantii sdi, se asigurd de indeplinirea tuturor
formalitatilor necesare aplicarii acesteia.

f. Responsabilul de caz servicii psihoeducationale:

Responsabilul de caz servicii psihoeducationale indrumd si monitorizeaza activitatea
facilitatorului, asigurdndu-se ca aceasta se desfisoara in concordanti cu obiectivele stabilite
pentru elev.

Informeaza familia si Consiliul de Administratie al unitatii cu privire la activitatea si
progresul facilitatorului. De asemenea, colaboreazd cu cadrele didactice si cu conducerea
unitétii in vederea atingerii obiectivelor previzute in Planul de Servicii Individualizat (B.SII);
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10. Definitii si abrevieri

ale termenilor utilizati in procedura operationali

10.1. Definitii ale termenilor

Prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor de urmat, a

Proced TR . e
1 o metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea
operationala (PO) O e
realizirii unei activitati care are caracter procedural.
Ansamblul de masuri eficiente, personalizate, inclusiv prin
utilizarea produselor sau tehnologiilor asistive/de sprijin, precum
si sprijinul reciproc intre persoane cu experiente similare, care
permit persoanelor cu dizabilititi sa dobandeasca si sd mentinad
e y un nivel maxim de autonomie, si isi dezvolte potentialul fizic,
Abilitarea si 2 x : 3 3 : g ;
2 i mintal, social, educational si profesional si sd participe deplin la
reabilitarea

viata comunitatii. Abilitarea se refera la formarea de abilitati prin
mecanisme de compensare, in special in cazul functiilor ce nu
pot fi recuperate (ex.: dizabilitati congenitale sau dobéandite
precoce). Reabilitarea reprezintd un concept mai larg, incluzénd
si reabilitarea medicala.

3 |[Barierele

Factorii din mediul unei persoane care, prin absentd sau prezenta,
limiteaza functionarea acesteia si genereaza sau accentueaza
dizabilitatea.

Cerintele
4 |leducationale
speciale (C.E.S.)

Necesitati educationale suplimentare, complementare
obiectivelor generale ale educatiei, adaptate particularitatilor
individuale si specificului unei deficiente, afectari, dizabilitati
sau tulburari/dificultiti de invatare. Acestea implica si o asistentd
complexa (medicald, sociala, educationald etc.). Notd: Asistenta
complexa fard necesitati educationale suplimentare nu defineste
C.E.S.

5 ||Dizabilitatea

Concept care include deficientele/afectarile, limitarile de
activitate si restrictiile de participare. Termenul surprinde




aspectele negative ale interactiunii dintre persoana (copil sau
adult) care are o problema de sanatate si factorii contextuali — de
mediu si personali. Evaluarea dizabilitatii se realizeaza pe baza
criteriilor biopsihosociale de incadrare in grad de handicap.
Termenul ,,dizabilitate” este echivalent cu cel de ,,handicap”,
insi nu toti copiii cu dizabilitati sunt incadrati in grad de
handicap, acesta fiind acordat doar la solicitarea
parintilor/reprezentantului legal.

Un sistem de educatie deschis tuturor copiilor, orientat spre
incluziunea fiecarui elev. Educatia incluziva presupune

6 |[Educatia incluzivi |[identificarea, diminuarea si eliminarea barierelor care impiedica
invitarea, ceea ce implica o adaptare continua a scolii la nevoile
copiilor.

Reprezinti nevoi identificate in dinamica dezvoltarii copilului de
catre cadrul didactic, profesorul itinerant/de sprijin, specialistii
serviciilor de evaluare si orientare scolara si profesionald,
precum si de medicul specialist care stabileste un diagnostic
potential generator de deficientd/dizabilitate sau tulburare de
Necesititile invitare. Aceste nevoi pot include: adaptare curriculard, strategii
- educationale didactice diferentiate, fise de lucru/evaluare individualizate,
suplimentare care |[demers didactic personalizat, utilizarea caracterelor marite,
definesc C.E.S. terapie logopedica etc. Necesitati educationale suplimentare sunt
asociate deficientelor senzoriale, mintale, psihice, asociate si
dizabilititilor motorii/neuromotorii care impiedica permanent
scrisul. Deficientele somatice si HIV/SIDA, precum si bolile rare
fara tulburdri psihice, nu determina C.E.S. in absenta altor
dificultati educationale.
Vizeaza inscrierea copilului cu dizabilitati si C.E.S. sau doar cu
Orientarea scolari |C.E.S. in invitdmantul special sau special integrat si, separat,

8 |isi profesionali de |[aprobarea scolarizarii la domiciliu sau in spital pentru copiii
citre C.0.8.P. nedeplasabili din motive medicale. Acestia pot avea sau nu
C.E.S. si pot avea sau nu dizabilitéti.

Instrument de planificare a serviciilor psihoeducationale si a
Plan de Servicii interventiilor necesare pentru asigurarea dreptului la educatie,
9 |Individualizat precum si pentru abilitarea si reabilitarea
(P.S.L.) copiilor/elevilor/tinerilor orientati scolar si profesional de catre
COSP,
: . |[Instrument de proiectare si implementare a activitatilor
Elande inttervengie ducational-terapeutice utilizat pentru eficientizarea interventiei
10 ||personalizat i e ol e ¢
(P.LP.) si aFn.lgere:d obiectivelor stabilite in Planul de Servicii
Individualizat.
Unitate de invatimant preuniversitar, de stat sau particulara, cu
. - personalitate juridica, autorizatd sau acreditati conform
11 |Scoala incluziva

legislatiei in vigoare, in care sunt asigurate conditiile necesare

educatiei nediscriminatorii pentru toti copiii/elevii/tinerii.




12

Profesor itinerant
si de sprijin

Cadru didactic cu studii superioare in domeniul psihopedagogiei,
care desfdsoard activitati de invatare, stimulare, compensare si
recuperare cu persoanele cu C.E.S. integrate in invatimantul de
masa, in colaborare cu toti factorii implicati in procesul
educational.

13

Certificat de
orientare scolari

Document oficial eliberat d¢ CMBRAE/CJRAE, conform
prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completarile ulterioare, care precizeazi
diagnosticul/deficienta, gradul acesteia si stabileste orientarea
copilului/elevului/tandrului cu C.E.S. cétre invatimantul de masa
sau special.

14

Implementare

Procesul de punere in aplicare, realizare, functionare si integrare
a unei proceduri, masuri sau activititi.

15

Facilitator

Persoand care sprijind, inlesneste sau usureazi realizarea unor
sarcini de cétre o altd persoand; persoana care acordi facilitati
(conditii speciale) unui elev, conform nevoilor acestuia si
prevederilor procedurale.

10.2. Abrevieri

L__Jpo

”Procedura operationala

|
B Mn ||Informare |
B___Jop. |Operare |
|4 HAp. ||Aplicare |
|5 ILAh ||ﬂhivare l
|6 ||Ge. ||Gestionare |
|7 ”El. ||Elaborare 1
8 HVf. ”Veriﬁcare ]
19 HA Héprobare l
|10 ‘KJA ||Consiliul de Administratie |
1 HCEAC “Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in Educatie|
ll2 ”DGASPC ||Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului|
[13 HCOSP ”Comisia de Orientare Scolard si Profesionala l
[14 |lcpC |Comisia pentru Protectia Copilului |

|15 MCJRAE —”Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Timi$|

16 |]psI |Plan de Servicii Individualizat |
M |PIP |Plan de Interventie Personalizat |
118 HPEI ”Plan Educational Individualizat |




11. Anexe, inregistriri, arhivari

Raport
asupra
1 respectarii ||Director ||CA 1 1
prezentei
PO

Dosar

CA. Permanent|

12. Cuprins

Cop erago v L v 1
2
2
2

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si
1 aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul
editiei procedurii operationale

Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul procedurii
operationale

Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia
/ revizia din cadrul editiei procedurii operationale

J&opul procedurii operationale J
Jﬁomeniul de aplicare J

Documente de referintd (reglementéri) aplicabile
activititii procedurale

Jﬁ)cumente conexe J
Jlﬁascrierea procedurii operationale J 5-7 J
Jﬁesponsabilitéﬁ si raspunderi in derularea activitatii J 7-9 J

Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in 9-12
procedura operationald

11 Jlﬂexe, inregistrari, arhivéri Jﬁ J
12 ~||Cuprins 1213 |

W[ W

[=))

=T




Anexa 1 - Tabel

PROCEDURA OPERATIONALA
APROBAREA PREZENTEI SI A MODULUI DE ORGANIZARE A ACTIVITATII
FACILITATORULUI iN UNITATEA SCOLARA

o u u 2 u

2| L R L
B L | |l | SR |
4| | L | J |
5] | | | L |
6| L | & I 7|
|
|
|

i | Hl I J
8 I | L | I
b | | I I
1o | | I | AT




Anexa 2 - Declaratie privind desemnarea facilitatorului

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE
privind desemnarea facilitatorului pentru elevul/prescolarul cu CES

Subsemnata , posesoare a cu
seria , numar , CNP , elibarat de
domiciliata in
localitatea judetul str.
nr. bl. et. ap. , périnte/reprezentant legal al
elevei inscrisd in cadrul Griadinitei PP nr 14
Timisoara grupa
diagnostic grad de handicap

Declar pe propria raspundere ca desemnez drept facilitator al copilului meu pe:

Subsemnata , posesoare a____ cu
seria__, numdr , CNP , elibarat de
domiciliata in
localitatea judetul str.
nr. bl. et. ap.

Facilitatorul este autorizat sd insoteascd si sd sprijine elevul in cadrul programului
scolar, conform nevoilor copilului.

Imi asum intreaga responsabilitate pentru desemnarea acestei persoane, precum si
pentru:

1)-competentele facilitatorului desemnat in indeplinirea sarcinilor in cadrul unitatii, respectiv:

a) supravegherea si ingrijirea copilului in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul
activitatilor extrascolare;

b) facilitarea relatiei copilului cu colegii, in timpul orelor de curs si in pauze;

c) facilitarea relatiei copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

d) sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

e) colaborarea cu cadruldidactic de la clasd/grupd, cu profesorul itinerant/de sprijin si cu

alte cadre didactice si profesionisti din unitate;
f) facilitarea relatiei cu colegii si profesorii in cursul activititilor extrascolare;

2) colaborarea cu parintii/reprezentantii legali/tutorii/persoanele desemnate.



2)-starea de sdnitate a facilitatorului desemnat, corespunzatoare indeplinirii atributiilor si
accesului in colectivitatea unitétii;

3)-cazierul facilitatorului desemnat, in care nu sunt consemnate interdictii de relationare si de
activitate conform specificului atributiilor mentionate;

4)-programul zilnic de acces stabilit intre unitate, facilitator si familie respectd prevederile din
legislatia muncii;

5)-conduita moralad a facilitatorului este adecvatda mediului scolar.

Data Semnatura parintelui



Anexa 2.1 - Declaratie privind desemnarea facilitatorului

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE
privind exercitarea rolului de asistent personal si facilitator pentru elevul/prescolarul cu grad

de handicap/CES
Subsemnata/ul , posesor/e a____ cu
seria__, numar o GNP , clibarat de
domiciliata in

localitatea judetul str.
nr. bl. et. ap. g pirinte si asistent personal al
elevei inscrisa in cadrul Scolii

clasa

diagnostic grad de handicap

Declar ci, in calitate de pirinte si asistent personal, sunt facilitatorul copilului meu
, imi asum responsabilitatea de a
asigura suportul necesar copilului meu in cadrul programului scolar, in functie de nevoile sale
reale (deplasare, sigurantd, autonomie, situatii speciale).

Pe perioada programului scolar, in calitate de facilitator si asistent personal, sunt
disponibila pentru interventie atunci cand este necesar.

Data Semnatura parintelui



Anexa 3 - Acord educational scoald - familie —facilitator

ACORD EDUCATIONAL
cu familia copilului cu dizabilititi si/sau C.E.S.

Incheiat astizi , intre:

Doamna Prof. in calitate de Director al Scolii
Doamna , parinte/reprezentant legal al elevei , din
clasa , anul scolar 2026-2027, nascutd la data de , In localitatea
Timisoara, judetul Timis, domiciliatd in localitatea Timisoara, str. S /A | NS SO
ap. ___, judetul Timis, beneficiara a certificatului de handicap cu Nr. inreg. / Din data
de si a certificatului de orientare scolara si profesionald Nr. Hot. Din data
de .

Doamna , in calitate de facilitator desemnat pentru eleva

, din clasa , anul scolar 2026-2027

CAPITOLUL I: Scopul acordului

Asigurarea indeplinirii obiectivelor prevazute in Planul de Servicii Individualizat al elevei.
CAPITOLUL II: Obligatiile partilor

1. Unitatea de invitimant Scoala Timisoara se obliga:

a) si asigure accesul facilitatorului desemnat pentru desfasurarea serviciilor si interventiilor
educationale specifice (prevdzute in planul de abilitare-reabilitare / planul de servicii
individualizat);

b) sd asigure conditiile organizatorice necesare activitatii facilitatorului desemnat, pe timpul
programului scolar, la cererea périnilor, conform procedurii interne existente si a
Regulamentului de organizare si functionare a scolii;

¢) si sprijine activitatea facilitatorului desemnat, conform atributiilor pe care le are acesta;

2. Parintele/Reprezentantul legal se obliga:
a) sa faci dovada numirii/desemndrii facilitatorului si a altor documente necesare completarii
dosarului personal al elevului;
b) sa asigure respectarea regulamentului si a procedurilor interne ale scolii in privinta activitatii
facilitatorului pe care il desemneaza;
¢) sa asigure participarea copilului la activitatile educationale din cadrul unitatii scolare;
d) si colaboreze cu cadrele didactice si cu conducerea scolii;
e) si aduci la cunostinta unitatii scolare, de indatd, incetarea colaboririi cu facilitatorul desemnat,
daci face obiectul deciziei familiei / reprezentantului legal sau a persoanei desemnate;
f) si respecte conditiile cerute de prezenta facilitatorului in unitatea scolara

3. Facilitatorul se obliga:

a)sa facd dovada competentelor educationale, dupa caz;

b)sd facid dovada stirii de sdndtate corespunzitoare indeplinirii atributiilor si accesului in

colectivitatea scolard (documente medicale);

¢)si prezinte cazierul, din care sd rezulte ca nu sunt consemnate interdictii de relationare si de

activitate conform specificului atributiilor mentionate;

d)sa respecte programul de lucru stabilit intre scoald, facilitator si familie corespunzator

prevederilor legale si procedurale;

¢)si aibe o conduita morald, adecvata mediului scolar;

f) si respecte regulamentul si procedurile interne ale scolii, precum si conditiile cerute de prezenta

facilitatorului in unitatea scolara.
3.1. Atributiile si responsabilititile facilitatorului:




a) este prezent in spatiul de lucru inainte de sosirea cadrului didactic si inceperea activitatii;

b) pentru a nu fi perturbata activitatea scolara si atentia colectivului de elevi, facilitatorului 1i va
fi permis accesul la urmatoarea pauzd, in cazul in care acesta nu este prezent inainte de
inceperea activitatii;

¢) pentru o buni colaborare cu cadrul didactic, facilitatorul trebuie s se delimiteze in actiunile
sale, in sensul respectdrilor atributiilor ce ii revin, evitdnd implicarea in actul didactic al
acestuia;

d) prezenta facilitatorilor la clasd nu poate fi conditionatd de gradul de handicap.

e) sa supravegheze elevul in timpul orelor de curs, in pauze si in cursul activitatilor extragcolare,
dupa caz;

f) si faciliteze relatia elevului cu colegii, in timpul orelor de curs, in pauze, in cursul activitatilor
extragcolare, dupa caz;

g) sa faciliteze relatia copilului cu cadrul didactic, in timpul orelor de curs;

h) sd acorde sprijin la efectuarea exercitiilor predate, in timpul orelor de curs;

i) sd colaboreze cu cadrul didactic de la clasa, cu profesorul itinerant si de sprijin, cu alte cadre
didactice si conducerea unitatii scolare;

j) sd colaborarea cu parintii/reprezentantii legali;

k) sa nu foloseasca telefonul mobil in timpul orelor de curs;

1) sd nu pardseasca spatiul de lucru in timpul activitatii;

m) sd poarte tinutd decentd in spatiul scolar;

n) sd nu se prezinte in unitate in stare de ebrietate;

0) sa nu detind, s consume sau si distribuie bauturi alcoolice sau energizante in spatiu scolar;
p) sa nu fumeze in incinta si in perimetrul unitatii scolare;
q) sa nu detind, sa consume sau sa distribuie tigari sau alte substante interzise
r) si nu detind sau si utilizeze materiale pirotehnice in spatiul scolar;
s) si nu detind sau sd promoveze materiale cu caracter obscen, religios sau politic in spatiul
scolar;
s) si nu facd aprecieri asupra prestatiei actului educational sau a cadrului didactic de predare
in spatiul scolar si in afara acestuia;
t) sd nu utilizeze in timpul activitdgilor educative aparaturd foto/audio/video in vederea
inregistrarii/difuzarii/comercializarii;
f) s nu se prezinte in unitate in stare de sdnatate precara evitdnd contactul cu elevii, cadrele
didactice, limitand astfel raspandirea bolii;
u) si prezinte la intrarea in unitate legitimatia de acces i si o poarte asupra sa pe tot timpul
activitatii;
v) sa respecte confidentialitatea activitatilor la care participa.

CAPITOLUL III: Durata acordului

Prezentul contract intrd in vigoare de la data semnarii lui si se deruleaza pe perioada de
valabilitate a certificatului de orientare scolara si profesionald / a planului de servicii

individualizat.
CAPITOLUL IV: Clauze finale

a) Orice modificare adusd prezentului acord se face prin acceptul partilor, prin notificare
direct;

b) in caz de nerespectare a prevederilor din prezentul acord, se va apela la mediere. Daca
medierea esueazi, acordul va fi reziliat si intreg procesul de planificare se va relua;

¢) Falsul in declaratii sau in inscrisuri se pedepseste conform art. 326 din Codul penal;

d) Prezentul acord s-a incheiat in 3 (trei) exemplare, cate unul pentru fiecare parte semnatara.

Director, Parinte, Facilitator,
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Anexa 4 - Legitimatie facilitator

PROCEDURA OPERATIONALA Privind
APROBAREA PREZENTEI SI A MODULUI DE ORGANIZARE A ACTIVITATII
FACILITATORULUI iN UNITATEA SCOLARA

LEGITIMATIE TIP

FACILITATOR

Nume, Prenume:

|Act de identitate:
I[ELEV/PRESCOLAR
|Nume, Prenume:
]Elasa/Grupa:

Avizat
Director: prof........ccceeevevinnicncninnninens

HEEN




Anexa 5 - Program facilitator

PROGRAM FACILITATOR AN SCOLAR 2026-2027

Nume prenume facilitator:

Elevul/Prescolarul facilitat:

Clasa:

Tipul de activitate: Activitati de facilitare si sprijin in cadrul activitatilor educationale si
al programului zilnic.

09-10
10-11
11-12
12-13

Educatoare, Facilitator,



Anexa 6 —Declaratie de confidentialitate

DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE

Subsemnatul/Subsemnata nascut(d) la data de

in localitatea cu domiciliul in

, mid angajez in calitate de facilitator al elevului

/prescolarului din clasa/grupa

sd pastrez deplina confidentialitate asupra informatiilor, in format

fizic sau electronic, referitoare la elevii din clasd/grupa, la activitatile desfasurate in timpul
orelor, in pause si in timpul activitatilor extrascolare, si nu inregistrez, multiplic, distribui,
dezvilui, in niciun fel, informatii sau aspecte legate de activitatea scolara si sd respect normele

de conduiti stabilite la nivelul unitatii.

Semnitura,



